Stellenausschreibung

Als Dessau-RoRlau‘s groBter Arbeitgeber im Bereich
Kinderbetreuung suchen wir zur Verstarkung unseres Teams
mehrere:

,staatlich anerkannte Erzieher (m/w/d)“
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lhre Arbeitsaufgabe:
e Forderung der Personlichkeit des Kindes durch die Erfiillung des eigenstandigen alters- und
entwicklungsspezifischen Bildungs-, Betreuungs- und Erziehungsauftrages.

Fachliche und personliche Anforderungen:

e Abgeschlossene Ausbildung als Staatlich anerkannte Erzieherin/Staatlich anerkannter Erzieher
oder Studienabganger mit Schwerpunkt Friihpadagogik

e Kenntnisse liber das glltige Bildungsprogramm in Sachsen-Anhalt u. Gesetzlichkeiten (KiF6G)

e Sozialpadagogisches Fachwissen und Bereitschaft zur Qualifizierung

e Vorausschauendes Erfassen notwendiger MaRnahmen

e Freundliches und kompetentes Auftreten

e Flrsorge und Verantwortung fur die Kinder / interkulturelle Sensibilitat

Wir bieten:

. ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit einer durchschnittlichen wochentlichen Arbeitszeit von
garantierten 35 Stunden fiir die nachsten zwei Jahre

o Eingruppierung nach dem Tarifvertrag in der Entgeltgruppe S08a TVOD/SuE (per Einzelfallprifung:
Beriicksichtigung der bereits erworbenen Stufenlaufzeit aus vorherigen Tatigkeiten bei anderen
Tragern)

o regelmalige Fort- und Weiterbildungen

o betriebliche Altersvorsorge, vermogenswirksame Leistungen, Jahressonderzahlung,

leistungsorientierte Bezahlung, betriebliches Gesundheitsmanagement

Fir Schwerbehinderte, die die gestellten fachlichen und persdnlichen Anforderungen erfiillen, ist dieser
Arbeitsplatz geeignet. Sie werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt beriicksichtigt.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an: Personalmanagement (Tel. 0340 204-2015)

lhre aussagekraftige komplette Bewerbung richten Sie bitte an:

Eigenbetrieb DeKiTa, Personalmanagement, Antoinettenstralle 37, 06844 Dessau-RoRlau
oder per E-Mail an: personalmanagement-dekita@dessau-rosslau.de
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Hinweis: Bewerbungsunterlagen werden aus Kostengriinden nur zuriick geschickt, wenn ein ausreichend frankierter Riickumschlag in angemessener GréRe beiliegt. Nach
telefonischer Vereinbarung kénnen die Unterlagen auch personlich abgeholt werden. Bewerbungskosten werden durch die Stadt Dessau-RoRlau nicht erstattet.




