
 

ÖFFENTLICHE STELLENAUSSCHREIBUNG 
Der Eigenbetrieb »DeKiTa« ist ein Unternehmen der Stadt Dessau-Roßlau und hat in seiner Trägerschaft 22 

Kindertagesstätten, einen Jugendklub und das „Spielmobil“, verteilt auf das gesamte Stadtgebiet von Dessau-Roßlau 
und deren Vororte. Mit über 400 Mitarbeiter*innen sind wir der größte Arbeitgeber im Bereich Kinderbetreuung. 

Tauchen Sie ein in die Erlebniswelten der Kinder, zeigen Sie Ihre Fähigkeiten und setzen Sie neue Impulse im Rahmen 
Ihrer pädagogischen Arbeit als 

Staatlich anerkannter Heilpädagoge (m/w/d) 

 

 

 

 

 

 
Bei uns erwarten Sie spannende Aufgaben: 
» Bunte und erlebnisreiche Ausgestaltung eines integrativen Kita- und Hortalltags 
» Betreuung und Begleitung der Kinder bis zum Grundschulalter sowie die enge Zusammenarbeit  

mit den Familien 
» Heilpädagogische Förderung nach ICF-CY in den Bereichen frühkindliche Entwicklung,  

Bildung und Sprache 
» Beratung, Schulung und Unterstützung des pädagogischen Personals 
» Zusammenarbeit im interdisziplinarischen Team 

 
Was uns als Träger wichtig ist: 
» Ihr abgeschlossenes Studium im Bereich der Heilpädagogik oder Sonder- und Integrationspädagogik  
 mit staatlicher Anerkennung 
» Gute Kenntnisse über das gültige Bildungsprogramm in Sachsen-Anhalt und deren Gesetzlichkeiten (KiföG) 
» Frühpädagogisches Fachwissen und Bereitschaft zur Qualifizierung und Weiterbildung 
» Ihr freundliches und kompetentes Auftreten, interkulturelle Sensibilität sowie Fürsorge und Verantwortung   
» Eine positive Ausstrahlung und sichtbar viel Leidenschaft bei der aktiven Arbeit mit den Kindern und Familien 
» Strukturiertes Arbeiten sowie der Blick auf organisatorische Belange, wie z. B. Dokumentation und  

Fortschreibung von Förderplänen und Entwicklungsberichten 
» Respektvoller und wertschätzender Umgang mit Kindern, Eltern und den Kolleg*innen 
» Einbringen von eigenen Ideen sowie die Freude daran, Neues mitzugestalten 
» Erfahrung im Umgang mit Kindern mit besonderen Förderbedarfen 

 
Gute Gründe für Ihre Bewerbung: 
» Wir bieten Ihnen ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit einer garantierten Arbeitszeit von 30 bzw. 35 

Wochenstunden (die Erhöhung auf bis zu 39 Stunden pro Woche ist möglich) 
» Die Vergütung erfolgt nach Qualifikation gem. der Eingruppierung nach dem Tarifvertrag in der Entgeltgruppe  
 S09 TVöD-SuE unter Berücksichtigung der bereits erworbenen Erfahrungsstufen aus vorherigen Tätigkeiten 
» Weiterhin bieten wir allen Mitarbeiter*innen attraktive Zusatzleistungen wie z.B. Jahressonderzahlung,  
 leistungsorientiertes Entgelt, betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen, betriebliches  
 Gesundheitsmanagement sowie umfassende Angebote der betrieblichen Fort- und Weiterbildung 
 

 
Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. 
Diese richten Sie bitte an: 
Eigenbetrieb »DeKiTa« | Personalmanagement | Gliwicer Straße 1 | 06842 Dessau-Roßlau 
oder per E-Mail an: personalmanagement-dekita@dessau-rosslau.de  
 
Hinweis:  
Für Schwerbehinderte, die die gestellten fachlichen und persönlichen Anforderungen erfüllen, ist dieser Arbeitsplatz geeignet. 
Sie werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 


